
 

 

 
 
 
 

สรุปผลการประชุมการวิเคราะห์ความเสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดชัยนำท ได้จัดให้มีกำรประชุมบุคลำกรภำยใน เพ่ือร่วมกัน
วิเครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวก ับกำรปฏ ิบ ัต ิงำนท ี่อำจเกดิผลประโยชน ์ท ับซ้อนประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๔ โดย
วิเครำะห์ควำมเส ี่ยงเกี่ยวกับกำรปฏ ิบ ัต ิงำนท ี่อำจเก ิดผลประโยชน ์ท ับซ้อนตำมมำตรฐำน COSO (The 
Committee of Sponsoring Organizations of the Tread way Commission) เ ป   น ก ร อ บ ก ำ ร
วิเครำะห์ควำมเส ี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน ์ท ับซ้อนซึ่งด ำเนินกำรจัดร่วมกับโครงกำร STRONG จิตพอเพียง
ต่อต้ำนทุจริตของบุคลำกรส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดชัยนำท ในวันที่ ๙ มีนำคม ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุม
หลวงปู่ศุข มีบุคลำกรเข้ำร่วมประชุมทั้งหมด จ ำนวน ๗๐ คน คิดเป็นร้อยละ 6๕.๔๒  ไม่ได้เข้ำร่วมประชุม 
จ ำนวน ๓๗ คน เนื่องจำกติดรำชกำรส ำคัญ คิดเป็นร้อยละ 34.๕๘ 

ผลกำรวิเครำะห์ควำมเส ี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน ์ท ับซ้อน พบควำมที่ในกำรปฏิบัติหน้ำที่ท ี่
อำจเก ิดผลประโยชน ์ท ับซ้อน ตำมล ำดับควำมส ำคัญ ดังนี้ 

ล าดับ ความเสี่ยง มาตรการในการป้องกันความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ 
1 กำรบริหำรจัดกำรแผนงำนโครงกำรอบรม 

สัมมนำ ศึกษำดูงำน 

-ก ำหนดมำตรกำรบริหำรจัดกำรโครงกำร
อบรม สัมมนำ ศึกษำดูงำน 
- จั ด ว ำ ง ร ะ บ บ ค ว บ คุ ม ภ ำ ย ใน  แ ล ะ
ตรวจสอบภำยใน โดยก ำหนดให้มีฝ่ำย
ตรวจสอบ ตรวจทำนควำมถูกต้อง 

-กลุ่มงำนพัฒนำ
ยุทธศำสตร ์
-กลุ่มกฎหมำย 

2 กำรเบิกจ่ำยเงินเป็นเท จ -ก ำหนดมำตรกำรควบคุมกำรเบิกจ่ำยเงิน 
-ด ำเนินกำรลงโทษผู้กระท ำควำมผิด ให้ได้
มำตรฐำน พฤติกำรณ์และข้อเท จจริง  

-งำนกำรเงิน 
กลุ่มงำนบริหำร
ทั่วไป 
-กลุ่มกฎหมำย 

3 กำรเรีย่ไรทีไ่ม่ใช่ประโยชน์สำธำรณะ -ก ำหนดมำตรกำรควบคุมกำรเรี่ยไร เพื่อให้ถือ
ปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด 
-ผู้บริหำรสูงสุดประกำศแสดงเจตนำ ไม่รับ
ของขวัญ ของรำงวัล ท่ีเกินธรรมจรรยำ 
 

-กลุ่มกฎหมำย 

4 กำรยักยอกเงินของทำงรำชกำร - ก ำ ห นด มำ ต ร ก ำ รก ำ ร ต ร วจ ส อ บก ำ ร              
เบิกจ่ำยเงิน และระบบบัญชี 
 

-งำนกำรเงิน 
กลุ่มงำนบริหำร
ทั่วไป 
-กลุ่มกฎหมำย 



ล าดับ ความเสี่ยง มาตรการในการป้องกันความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ 
๕ กำรใช้รถรำชกำร -แก้ไข ปรับปรุง มำตรกำรควบคุมกำรใช้

รถรำชกำร  ให้ ส ำมำรถใ ช้บั งคับ ได้
เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ 

 

-งำนสำรบรรณ      
กลุ่มงำนบริหำร
ทั่วไป 
-กลุ่มกฎหมำย 

๖ กำรรับเงิน หรือทรัพย์สิน บรจิำค เป็ นคว ำม เสี่ ย งที่ ย อมรั บ ได้  แ ละมี
มำตรกำรป้องกันใช้บังคับอยู่แล้ว 

-กลุ่มกฎหมำย 

 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ผู้บริหำรสูงสุดขององค์กร ต้องสั่งกำรให้ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร ก ำหนดมำตรกำร
ป้องกันควำมเสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อนให้แล้วเสร จ และประกำศใช้บังคับ ภำยในไตรมำสที่ ๒ ปีงบประมำณ ๒๕๖๔ และ
ผู้บริหำรองค์กรทุกระดับ ต้องถือปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันควำมเสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อนที่ประกำศใช้บังคับอย่ำงเคร่งครัด 
เพื่อเป็นตัวอย่ำง และสร้ำงเป็นวัฒนะธรรมองค์กร  
    
  กลุ่มกฎหมำย สสจ.ชัยนำท 
      ๙  มีนำคม  ๒๕๖๔ 
 


